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Nota informativă a Comitetului de Etică 

 
În conformitate cu practica sa obișnuită, Comitetul de Etică a analizat activitatea OTP Bank România 
în anul 2022 din punct de vedere al respectării principiilor și aspectelor de conduită prevăzute în 
Codul de Etică. 
 
În cadrul OTP Bank România, Direcția Conformitate este responsabilă pentru monitorizarea 
continuă, consultanța și asigurarea respectării cerințelor Codului de Etică. În conformitate cu 
această obligație, Direcția Conformitate a informat Comitetul de Etică cu privire la rezultatele 
evaluării anuale a riscurilor de etică și la investigațiile pe care le-a efectuat în legătură cu problemele 
de etică. Întrucât domeniul de aplicare al Codului de etică acoperă toți angajații și membrii organului 
de conducere ai OTP Bank România, precum și tot personalul care apare în fața publicului în mod 
clar ca reprezentant al OTP Bank România în cursul îndeplinirii obligațiilor contractuale, are o 
importanță majoră informarea tuturor acestora cu privire la normele de etică și conștientizarea în 
acest sens. În acest scop, Banca solicită de la toți angajații să participe la cursuri de e-learning pe 
teme de etică și se așteaptă ca reprezentanții săi să înțeleagă Codul de Etică, să îl recunoască ca 
fiind obligatoriu și să se asigure că este respectat. 
 
Conform informațiilor furnizate, Comitetul de Etică precizează că OTP Bank România va creste gradul 
de conștientizare a angajaților băncii cu privire la importanța raportării comportamentului neetic în 
cursul anului 2023. 


