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ADEVERINTA DE VENIT

Societatea cu sediul in Localitatea , Str.

Nr. , BL.. Judet/ Sector , nr. telefon fix nr. telefonmobil

P DD/DD/DDDD e U o 00000,

adeverim prin prezenta ca D-nul/ D-na

o J00000000000 e vemtormss nsnsee JVOVOIOC]

cu contract de muncé pe perioadd [ ] nedeterminata /[_] determinata (pana la datade __/_ / /[ fars reinnoire anterioars),

in functia de , personal calificat cu studii superioare  DA[] NU[]
avand o vechime |:||:| |:||:|
totald in munca de ani si luni.
SALARIUL DE INCADRARE este de RON iar in ultimele 3 luni clientul a incasat

Venituri de tipul: [] Salariu [[]Indemnizatia conducere/cenzori  [[] Venituri din drepturi de autor

Venit net incasat lunar * Venituri lunare Alte venituri nete cu caracter de continuitate, | .
Luna (inclusiv ore suplimentare, aferente tichetelor cu frecventa de incasare _ Total net
norma de hrana, prime, bonusuri, - - o T ” incasat |unar
stimulente etc) de masa Trimestriala Semestriala Anuala

in ultimele 6 luni, angajatul a incasat urmétoarele venituri [] DA [JNU de tipul

[ Comisioane (valoare neta) ] Venituri din contract de management / administrare
1. luna/ an : Moneda 4. |luna/ an : Moneda
2. luna/ an : Moneda 5. luna/ an : Moneda
3. luna/ an : Moneda 6. luna/ an : Moneda

Angajatul a inregistrat cresteri ale venitului fatd de anul anterior [ ] DA [JNU
Motivul cresterii venitului: []Specializare [] Promovare [ ] Merite deosebite [ ] Modificare legislativd  [] Renegociere
[ Decizii colective  [[]1Schimbare norméa de lucru [] Schimbare loc de munca  [] Altele

Venit bazé de calcul realizat anul anterior a fost de deducerile personale au fost de alte deduceri au fost
de impozitul calculat si retinut a fost de Nr. luni lucrate

Norma de hrand incasata in anul anterior a fost de aferentd unui numar de luni.

« Salariul net/ venitul net [Jeste [] nu este grevat de retineri lunare in suma totala de: RON.

+ Motivul retinerilor (pensie alimentard, CAR, poprire, debite fatd de angajator, alte retineri lunare)
+ Ne-au fost notificate cesiuni/popriri ale drepturilor salariale [IDA [INU

+ Angajatul este inscris pe lista locurilor de munca restructurate / preaviz DA [INU

+ Societatea este in procedurd de lichidare, faliment sau restructurare [IpA [INU

] Certificam faptul ca angajatul pe numele caruia a fost emisa prezenta Adeverinta a oferit Angajatorului detaliile contului curent deschis pe
numele sau la OTP Bank Romania S.A. in vederea virdrii lunare a drepturilor salariale in acest cont, incepand cudatade __ /__ / /.

Prezenta adeverinta a fost semnata de cétre reprezentantii legali ai societatii. Certificam faptul ca semnaturile aplicate angajeaza raspunderea
societatii noastre cu privire la veridicitatea si acuratetea informatiilor prezentate.

Functia Reprezentantului legal** Nume si Prenume Semnatura

* Se va mentiona suma incasata de angajat, dupé plata tuturor taxelor si impozitelor.

** Functia persoanelor autorizate poate fi: Administrator societate, Director General, Director Adjunct, Director Financiar, Director Economic, Director Resurse Umane, Contabil Sef, Sef Serviciu
Salarizare, Sef Serviciu Contabilitate SAU angajat al departamentului Resurse Umane SAU alte persoane cu fundiie de conducere. Una dintre semnéturi poate fi inlocuité de semnétura
unui reprezentant al firmei de contabilitate cu care angajatorul are semnat un contract. Prezenta adeverinta este valabila 30 de zile calendaristice de la data emiterii.



Instructiuni completare adeverintd de venit

1. Societatea: numele societatii angajatoare cu sediul in Localitatea, Str, Nr., Bl., Sc,, Ap. Judet/ Sector: se inscrie adresa completé a
societatii angajatoare.
Nr. telefon fix, nr. telefon mobil: se inscrie nr. telefon fix/mobil al societétii angajatoare. In cazul in care existd si tel. fix si tel. mobil se
vorinscrie ambele.
Infiintats la data de: se inscrie data infiintérii societatii angajatoare.
Cod CAEN codul CAEN al societatii angajatoare CUI: se inscrie CUI-ul societdtii angajatoare.
Adeverim prin prezenta cd D-nul/D-na: se inscrie numele angajatului (solicitantul creditului).
Este angajatul(a) nostru(a) din data de: se inscrie data angajarii mentionata in Cartea de Munca/ Contractul de Munca.
Cu contract de munca pe perioada: se bifeazd obligatoriu conditia de angajare mentionatd in Cartea de Muncé/ Contractul de
Muncé: perioada nedeterminaté/determinatd. In cazul in care Clientul este angajat pe perioadd determinatd se mentioneazs
obligatoriu:
a. data de expirare a perioadei determinate;
b. dacé existd optiunea de reinnoire automata.
8. Tnfunctie de: se inscrie functia curents a angajatului (solicitantului creditului) conform Cartii de Munca/ Contractului de Muncé.
9. Personal calificat cu studii superioare O DA O NU: se bifeaza obligatoriu.
10. Avand o vechime totald in munca de: se inscrie vechimea totald in munca a angajatului (solicitantul creditulut).
11. Salariul de incadrare este de: se trece venitul inscris in Cartea de Muncé/ Contractul de Munca.
Venituri de tipul: se bifeazd obligatoriu unul dintre tipurile de venituri incasat de angajat (solicitantul creditului) in ultimele 3 luni
O Salariu  OTndemnizatie conducere/cenzori O Venituri din drepturi de autor

N
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Tabelul de maijos se completeaza dupa cum urmeaza:

+ In coloana "Venit net incasat lunar” se va trece valoarea salariului net lunar, iar in cazul in care angajatul (solicitantul creditulu)
inregistreaza si alte venituri suplimentare cu caracter de continuitate cu frecventa lunard (ex. sporuri, ore suplimentare, norma
de hrana, bonusuri, stimulente), valoarea acestora (dupé plata tuturor taxelor siimpozitelor) se cumuleaza cu salariul net lunar
si se va trece tot pe coloana “Venit net incasat lunar”. In acest caz, pe coloana “Total net incasat lunar” se vor trece valorile din
coloana “Venit netincasat lunar”;

« In cazul in care angajatul (solicitantul creditului) beneficiazé de tichete de mas4, valoarea lunard a acestora se va trece in
coloana “Venituri lunare aferente tichetelor de masé” in dreptul fiecarei luni in care au fost incasate. Contravaloarea acestora
NU se va trece pe coloana “Venit net incasat lunar”.

+ Incazulin care angajatul (solicitantul creditului) inregistreaza alte venituri suplimentare cu caracter de continuitate cu frecventd
trimestriald/semestriald/anuald valoarea acestora (dupa plata tuturor taxelor si impozitelor) se va trece in coloana
corespunzétoare din tabel in dreptul lunii in care au fost incasate. Valoarea acestora NU se va trece pe coloana “Venit net
incasat lunar”.

In acest caz, pe coloana “Total net incasat lunar” se va trece suma lunara dintre venitul net lunar si valoarea venitului
suplimentar trecut pe una dintre coloanele trimestriald/semestriald/anuala.

12.1n cazul in care in ultimele 6 luni angajatul a inregistrat venituri din comisioane sau venituri din contract de management/
administrare se bifeazd casuta O DA si tipul venitului O Comisioane (valoare netd) sau O Venituri din contract de
management/administrare.
In tabelul de mai jos se trec ultimele 6 luni sub forma lund/an cand au fost inregistrate aceste venituri, valoarea acestora si
Moneda.
In cazul in care nu ainregistrat niciunul dintre aceste venituri se bifeazd casuta O NU iar tabelul urmdtor rdmane necompletat.
13.La sectiunea "Angajatul a inregistrat cresteri ale venitului fata de anul anterior” se bifeaza obligatoriu casuta O DA in cazul in care
angajatul a inregistrat cresteri ale venitului net in anul curent fata de anul precedent. in plus, se trece motivul care a stat la baza
acestei cresteri bifandu-se casuta corespunzétoare:
O Specializare o Promovare O Merite deosebite O Modificare legislativda O Renegociere O Decizii colective
O Schimbare normédelucru O Schimbare locde munca O Altele
ATENTIE!!
Tn cazul in care motivul care a stat la baza cresterii venitului net nu se regdseste in lista de mai sus, se va trece de mand motivul si se
vor elibera angajatului (solicitantul creditului) documentele justificative aferente pentru a proba motivul acestei cresteri de venit.
14. La sectiunea "Venit baza de calcul realizat anul anterior a fost de deducerile personale au fost de alte
deduceri au fost de impozitul calculat si retinut a fost de Nr. luni lucrate " se vor trece
urmaétoarele informatii pe spatiile corespunzétoare: totalul venit baza de calcul, al deducerilor, al impozitului aferent anului anterior
precum si numarul de luni lucrate anul anterior.

15.Salariul net/ venitul net O este O nu este grevat de retineri lunare (CAR, pensii alimentare etc)in suma totald
de: RON se bifeazd obligatoriu una dintre cele doud casute, daca salariul net este sau nu este grevat de retineri
lunare. Tn cazul in care existd retineri se trece obligatoriu valoarea acestora si motivul retinerii,

16. Tn urmétoarele cazuri se bifeazd una dintre casute O DA/ O NU:
+ Ne-au fost notificate cesiuni/ opriri ale drepturilor salariale;
+  Angajatul este inscris pe lista locurilor de munca restructurate/ preaviz;
+ Societatea este in procedurd de lichidare, faliment sau restructurare.

17.Adeverinta se semneazé de cétre 2 reprezentanti legali ai companiei (se trece functia reprezentantului legal/ Nume si Prenume/
Semnatura);

18. Toate informatiile din cadrul adeverintei trebuie completate fara depésirea spatiului din casute (acolo unde este cazul).

19. Orice modificare efectuata pe formular va fiinsotitd de semnétura angajatorului.



